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DANMARK STAR TIL DEN 4. LAVESTE ®KONOMISKE VAKST
FREM TIL 2026 UD AF 32 OECD-LANDE

| OECDs seneste mellemfristede fremskrivning star Danmark til at fG den 4. laveste potentielle
vaekst i perioden 2010-2026. Vaeksten forventes at blive pd 1,2 pct. drligt. OECD-landene
forventes i gennemsnit at fd en drlig vaekst pd 1,9 pct. Den lave danske vaekst skyldes, at OECD
forventer en lav produktivitetsvaekst i Danmark frem mod 2026 (den fjerde laveste i OECD),
ligesom beskaeftigelsen ikke vil vokse meget. De ovrige nordiske lande Sverige, Finland, Norge
o0g Island stdr alle til en potentiel vaekst, der er markant hajere end den danske. Under ét stdr
landene til en gennemsnitlig drlig vaekst pa 2,1 pct. Skal Danmark oge vaeksten til et nordisk
niveau skal beskaeftigelsen ages med knap 400.000 personer. VK-regeringens
tilbagetraekningsreform, dagpengereform, SU-reform mv. gger beskaeftigelsen med knap 90.000
personer. Det lafter den gennemsnitlige drlige skonomiske vaekst med knap 0,2 pct. frem mod
2026. For at nd op pd det nordiske vaekstgennemsnit mangler der reformer svarende til ca.
300.000 personer. Det er meget ambitiost og derfor md man i praksis 0gsd oge vaeksten ved at
oge produktiviteten. Det er dog svaert at dimensionere reformer, der giver en praecis effekt pd
produktiviteten. Forskning finder, at lavere selskabsskat, faerre reguleringer, privatiseringer og
mere konkurrence kan gge produktiviteten. Flere i uddannelse kan ogsd @ge den gkonomiske
vaekst pd lang sigt. Dog kan man farst forvente positiv effekt pd meget lang sigt. Frem til 2040
vil flere i uddannelse traekke beskaeftigelsen ned.

Forventet gennemsnitlig arlig | OECDs Economic Outlook 'har man skennet over udviklingen i
PO COUERESCIENTAN ORI  velstanden i 32 OECD-lande. Det fremgar, at Danmark star til at
2010-2026 for OECD-landene fa den 4. laveste potentielle vaekst i perioden 2010-2026. Den
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400.000 flere skal i arbejde hvis Danmark skal na nordisk vaekst frem til 2026

Hvis Danmark skal na en vaekst, som i de nordiske lande, ved at flere kommer i arbejde, sa skal
der gennemfares reformer, der ager beskaeftigelsen svarende til knap 400.000 personer. Det er
en betydelig opgave. Regeringens tilbagetrakningsreform, dagpengereform, SU-reform mv. gger
beskaeftigelsen med knap 90.000 personer, hvis reformerne gennemferes efter folketingsvalget.
Det gger den gennemsnitlige arlige vaekstrate i gkonomien med ca. 0,2 pct. i perioden 2010-
2026. En mere ambitiss reform med afvikling af efterlan og forhgjelse af pensionsalder fra 65 til
67 ar vil oge beskaeftigelsen med ca. 140.000 personer?. En forkortelse af dagpengeperioden fra
2 til 1 &r vil oge beskaeftigelsen med 13.000 personer?, mens en marginalskat pa 40 pct. for alle
vil oge beskaeftigelsen med 22.000 personer “(primaert fordi der arbejdes flere arbejdstimer)®.
Det svarer til knap halvdelen af det, der kraeves for at fa en skonomisk vaekst frem til 2026 pa
nordisk niveau. Skal Danmark sgge at na en vaekst som i de nordiske lande, sa kraver det enten
yderligere arbejdsmarkedsreformer eller at man gger produktiviteten.

Produktivitet

Som naevnt er den vaesentligste arsag til det fremtidige vackstefterslaeb, at OECD forventer en
lav produktivitetsstigning frem mod 2026 (1,1 pct. arligt). OECDs forventninger til
produktiviteten kan bl.a. begrundes med, at den danske produktivitetsudvikling de seneste 10 ar
har udviklet sig meget svagt. Fra 1999 til 2009 havde Danmark den naestlaveste
produktivitetsvaekst i OECD. Forskning har fundet resultater, der forklarer hvilke faktorer, der
kan pavirke produktiviteten. Men det er svaert (sammenlignet med arbejdsmarkedsreformers
effekt pa arbejdsudbuddet) at anvise, hvor meget forskellige reformer pavirker produktiviteten.

Nedenfor angives en raekke bud pa at gge produktiviteten:

OECD har tidligere fundet, at selskabsskat er den skat, der haeammer vaekst og produktivitet
mest®, idet selskabsskatten gor det mindre attraktivt at investere i ny teknologi, kapitalapparat
mv. Derfor vil lavere selskabsskat kunne gge produktiviteten.

Herudover vil ogsa en lavere marginalskat pa arbejdsindkomst have positiv effekt pa
produktiviteten, idet en lavere marginalskat vil ggre det mere attraktivt at arbejde mere
produktivt’ (da man far mere ud af det afledte lenhop), ligesom det vil gge afkastet af at
uddanne sig.

Hvis man tiltrackker hgjtuddannede udenlandske medarbejdere kan det ogsa age
produktiviteten®. Udenlandske medarbejdere kan bidrage med ny viden og teknologi til danske
virksomheder. En made at tiltraekke hgjproduktive udlaendinge er ved at saenke den gverste
marginalskat og skattetrykket.

Endvidere kan man privatisere offentligt ejede virksomheder. Private virksomheder pa
konkurrencemarkeder er ca. 20 pct. mere effektive end offentlige monopoler’.

2 Ceposnotat: ”Afvikling af efterlgn og forhgjelse af folkepensionsalderen til 67 ar vil sge beskaeftigelsen
med 137.000 personer”, 14.07.2010

3 Ceposnotat: "@get dagpengesats - et fejlskud”, 12.12.2008

“ Skatteministeriet: Svar pa spargsmal 251 til Folketingets Skatteudvalg, 07.02.2001.

5 Der kan péregnes en produktivitetsvaekst, der svarer til effekten pa det kvantitative arbejdsudbud
(arbejdstimer). Undersggelser der indregner det kvalitatitve arbejdsudbud (produktiviteten) finder typisk
en arbejdsudbudselasticitet, der ligger markant over elasticiteten, nar man kun regner pa det kvantitative
arbejdsudbud.

¢ Johansson, A. et al. (2008), "Taxation and Economic Growth", OECD Economics Department Working
Papers, No. 620, OECD publishing, © OECD. doi:10.1787/241216205486.
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Herudover kan privatiseringer betyde starre konkurrencepres, fordi flere virksomheder ter ga ind
pa markeder, hvor der tidligere var en statslig virksomhed (der muligvis kunne modtage
reguleringsmaessig beskyttelse eller anden statsstatte). Dette underbygger, at privatiseringer vil
oge produktiviteten. OECD har fundet, at privatiseringer af offentligt ejede selskaber gger
produktiviteten pd makroplan'. | Danmark findes en raekke statslige selskaber, man kan overveje
at privatisere, herunder TV2, DONG og SAS. | kommunerne er der kommunalt ejede selskaber,
der kan privatiseres, herunder havne, lufthavne og forsyningsselskaber".

Herudover kan udliciteringsgraden i kommunerne haeves fra ca. 25 pct. til 75 pct. over en
arraekke. Undersggelser finder, at private virksomheder pa konkurrencemarkeder er 20-30 pct.
mere effektive end offentlige monopoler'. | et notat offentliggjort af CEPOS beregnes det, at
effektivitetsgevinsten udger ca. 15 mia. kr. ved at @ge udliciteringsgraden i kommunerne fra 25
pct. til 75 pct'.

@get konkurrence kan ogsa e@ge produktiviteten. Det kan ske ved afregulering’, herunder ved at
liberalisere planloven. F.eks. kan man fjerne de hindringer i planloven, der hindre opfarelsen af
flere stormarkeder eller hypermarkeder'. Dermed vil produktiviteten kunne ages, da kaempe
supermarkeder giver nogle stordriftsfordele, der vil kunne sanke priserne. Det vil ogsa kunne
betyde, at udenlandske supermarkedskaeder i starre omfang vil sla sig ned i Danmark.
Udenlandske kader vil kunne tilfgre teknologi og arbejdsgange, som er nye i Danmark.

@get uddannelse ved at leve op til uddannelsesmalsatningerne (95 pct. af en argang skal have
en ungdomsuddannelse og 50 pct. skal have en videregaende uddannelse) kan gge
produktiviteten og beskaeftigelsen. Dog kan man farst forvente positive vacksteffekter pa BNP pa
lang sigt. Frem til 2040 vil gget uddannelse traakke beskaeftigelsen ned (fordi flere uddanner sig
og er pa SU)."® Effekten pa velstanden udger i 2060 (om ca. 50 &r) ca. 1 pct. af BNP (3/4-1% pct.
af BNP). Dvs. at den arlige vaekstrate @ges med ca. 0,02 pct. point frem mod 2060, nar
uddannelsesmalsaetningerne opfyldes. Den ggede velstand skyldes dels beskaftigelseseffekten
(1/4 pct. af BNP) og dels effekten pa produktiviteten (¥2-1 pct. af BNP) (hgjere uddannelse giver
hgjere produktivitet og dermed hgjere timelan).

Dette notat er muliggjort ved donation fra KRAKS FON D
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