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• Den private beskæftigelse er steget markant siden 2019 (ca. 230.000 

personer), men en stor del skyldes generel økonomisk udvikling – ikke 

politiske reformer.  

 

• Tidligere regeringers reformer har i perioden 2019-2025 øget den 

strukturelle beskæftigelse med ca. 90.000 fuldtidspersoner.  

 

• Reformer gennemført under Mette Frederiksens regeringer øger 

arbejdsudbuddet med ca. 34.000 fuldtidspersoner.  

 

• I samme periode er den offentlige beskæftigelse vokset med ca. 47.000 

fuldtidspersoner, hvilket betyder et nettofald i arbejdsudbuddet til den 

private sektor på ca. 12.000 fuldtidspersoner.  

 

• Til sammenligning øger reformer under  

Fogh-regeringerne arbejdsudbuddet til den private sektor  

med ca. 188.000 fuldtidspersoner. 
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25 års arbejdsudbuds-
reformer 
Under valget i 2026 fremhævede flere socialdemokrater1, at Socialdemokratiet siden 

2019 har skabt 230.000 jobs i den private sektor. Men er det nu helt rigtigt? 

Det er rigtigt, at den private lønmodtagerbeskæftigelse er steget med 230.000 personer 

fra juni 2019 til december 2025. Og i den samme periode er den offentlige beskæftigelse 

vokset med 60.000 personer. Det viser tal fra Danmarks Statistik.2 

Omregnet til fuldtidspersoner svarer det til, at den private beskæftigelse er vokset med 

186.000 fuldtidsbeskæftigede, og den offentlige beskæftigelse er vokset med 47.000 

fuldtidsbeskæftigede i perioden. 

En stor del af fremgangen i beskæftigelse skyldes dog ikke politiske beslutninger, men den 

generelle udvikling på arbejdsmarkedet. Hvis det fx går godt for Novo Nordisk ude i 

verden, så ansætter de flere mennesker herhjemme.  

I stedet bør man se på hvor stort et arbejdsudbud politikerne reelt har skabt gennem 

reformer. Og her må man huske på, at reformer ikke altid bliver fuldt indfasede under den 

regering, som aftalte dem.  

I perioden fra 2019 til 2025, dvs. under Mette Frederiksen som statsminister, har tidligere 

regeringers reformer således øget den strukturelle beskæftigelse med 90.000 

fuldtidspersoner, jf. Finansministeriet3. Det skyldes især Velfærdsaftalen fra 2006 og 

Tilbagetrækningsaftalen fra 2011. Det er politiske aftaler, der blev indgået under Venstre-

statsministre, hhv. Fogh og Løkke. I opgørelsen er bl.a. også medtaget, at Thorning-

regeringens skatteaftale og førtidspensionsreform (begge fra 2012) har bidraget til at øge 

beskæftigelsen i perioden fra 2019 til 2025. 

Under Mette Frederiksen som statsminister i perioden 2019-2025 er der politisk 

gennemført reformer, der reelt øger den strukturelle beskæftigelse med ca. 34.000 

fuldtidspersoner (målt ved 2030-virkningen)4. Mette Frederiksen-regeringerne kan 

således kun forsvare at have øget den strukturelle beskæftigelse med disse 34.000 

personer.  

 

1 Se fx Piopio (2026): Formueskat: Rapport bakker ikke op om Dansk Industris og Liberal Alliances skræmmebilleder eller facebookopslag 

fra Morten Bødskov 9. marts 2026 eller Peter Hummelgaard 9. marts 2026. 

2 Danmarks Statistik: LBESK04 

3 Svar på Finansudvalgets spørgsmål nr. 262 (Alm. del) af 21. marts 2018. 

4 Svar på Finansudvalgets spørgsmål nr. 295 (Alm. del) af 17. august 2023. Kontanthjælpsaftalen, der ikke blev vedtaget, er fratrukket. Og 

Svar på Finansudvalgets spørgsmål nr. 23 (Alm. del) af 3. november 2025. 
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Læg hertil, at denne forøgelse af den strukturelle beskæftigelse på 34.000 

fuldtidspersoner ikke er nok til at dække stigningen i den offentlige beskæftigelse på 

47.000 fuldtidspersoner. Socialdemokratiets samlede bidrag har således været at 

reducere arbejdsudbuddet til den private sektor med netto 12.000 

fuldtidspersoner. Mette Frederiksen-regeringerne har således reduceret mængden af 

arbejdskraft, der er til rådighed for den private sektor. 

Til sammenligning blev der under Fogh-regeringerne (som var en længere periode), 

gennemført reformer, som øger arbejdsudbuddet med ca. 208.000 fuldtidspersoner (målt 

ved 2030-virkningen). I samme periode steg beskæftigelsen i den offentlige sektor med 

ca. 20.000. Tilsammen betyder det et øget arbejdsudbud til den private sektor på 188.000 

fuldtidsbeskæftigede.  

Nedenstående figur viser, hvor stort et arbejdsudbud, der er skabt gennem reformer af 

forskellige regeringer, fratrukket stigningen i den offentlige beskæftigelse. Den giver 

således et mål for, hvor meget ekstra arbejdsudbud der er skabt til den private sektor. 

Figur 1 

Regeringers bidrag til arbejdsudbuddet i den private sektor 

 

Kilde: Danmarks Statistiks statistikbank samt svar på Finansudvalgets spørgsmål nr. 124 af 20. januar 2021, Svar på 

Finansudvalgets spørgsmål nr. 305 af 14. maj 2021, Svar på Finansudvalgets spørgsmål nr. 410 af 4. juli 2022, Svar på 

Finansudvalgets spørgsmål nr. 202 af 4. april 2025, Svar på Finansudvalgets spørgsmål nr. 23 af 3. november 2025. 
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Beregningen bygger på to forbehold:  

Der går typisk år før effekten af arbejdsudbudsreformerne materialiseres, mens effekten 

af en større beskæftigelse i den offentlige sektor sker meget hurtigere. De to effekter, som 

vi trækker fra hinanden, sker således ikke på samme tid, men kan dog begge tilskrives den 

pågældende regering. 

Der findes ikke data for den offentlige beskæftigelse målt i fuldtidspersoner for hele 

perioden. Det har derfor været nødvendigt at omregne antal beskæftigede personer til 

antal fuldtidsbeskæftigede. Det påvirker kun resultatet i mindre grad. 


